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СПОРТ ОТ ПЕРВОГО ЛИЦА

Из рассказа одного из работников 
ООО «Газпром трансгаз Саратов» 
вы узнаете о том, как на этом пред-
приятии выстроена система корпо-
ративного спорта, зачем компания 
поддерживает и развивает спорт в 
регионе.
Меня зовут Александр, мне 35. 
Одиннадцать лет назад я пришел 
на работу в снабженческое подраз-
деление ООО «Газпром трансгаз 
Саратов». Достойные условия тру-
да, отличный «социальный пакет», 
и что немаловажно - прекрасные 
возможности для саморазвития. У 
нас так: занимаешься творчеством, 
приобщаешь к искусству детей - вам 
прямой путь на фестиваль «Факел». 

Появились первые успехи - админи-
страция и профсоюз помогут попро-
бовать свои силы на более высоком 
уровне. При необходимости они и 
реквизит приобретут, костюм подбе-
рут или даже преподавателя найдут. 
Ни один талант без поддержки не 
останется.
В спорте все еще интересней. Кста-
ти, именно наличие на предприятии 
развитой спортивной инфраструк-
туры и сыграло решающую роль в 
моем решении о трудоустройстве. 
История была стремительная. Я по-
дал документы и уже через несколь-
ко дней мне позвонили. «Приезжай-
те оформляться, завтра» - сказала 
приятным голосом девушка из от-

дела кадров. Я прошел все необхо-
димые процедуры - проверки и со-
беседования. На одном из них меня 
спросили об увлечениях, я ответил, 
что люблю спорт, занимаюсь футбо-
лом. Через два дня мне уже выдали 
игровую форму. Оказалось, что я 
пришел работать в филиал накануне 
корпоративного мини-футбольного 
чемпионата.
На турнире собрались коллеги и дав-
ние друзья, на футболках диковин-
ные для меня надписи: «Петровское 
ЛПУМГ», «Балашовское ЛПУМГ», 
«УТТиСТ» и др. В перерывах в не-
формальной обстановке они обсуж-
дали производственные вопросы, 
делились новостями, шутили.

В нашей команде бок о бок игра-
ли начальники и простые рабочие, 
но на поле все они были равны. От 
них я узнал, что мини-футбол всего 
лишь один из десяти видов спорта, 
входящих в Спартакиаду среди ра-
ботников ООО «Газпром трансгаз 
Саратов». В течение года сотрудни-
ки соревнуются также в волейболе, 
баскетболе, лыжных гонках, на-
стольном теннисе, пулевой стрель-
бе, плавании, гиревом спорте, лег-
кой атлетике и шахматах. Кроме 
того, для детей работников прово-
дится своя, «детская» Спартакиада 
из восьми видов спорта. В дальней-
шем, готовясь к соревнованиям и 
просто тренируясь, поддерживая 
форму, я побывал на всех спортив-
ных объектах предприятия. Одной 
из главных инфраструктурных баз 
Общества является спортивно-оз-
доровительный комплекс «Родни-
чок». Здесь есть практически все 
необходимое. Уникальный лесной 
микроклимат, чистейший воздух. От-
крытые спортивные площадки для 
занятий игровыми видами спорта, 
прекрасный спортивный и трена-
жерный залы, современный двадца-
типятиметровый бассейн с саунами 
для восстановления. В СОК «Родни-
чок» работают квалифицированные 
тренеры, которые ведут секции как 
для взрослых, так и для детей. Они 
воспитали уже целое поколение 

спортсменов, многие из которых до-
бились больших успехов. Приведу 
лишь два примера. За последний 
месяц я побывал на двух крупных 
соревнованиях - чемпионате Са-
ратовской области по настольному 
теннису и матчах 1/8 Кубка России 
по мини-футболу между «Газпром 
трансгаз Саратов» и московским 
«КПРФ». Так вот, самый сильный 
теннисист региона - мой коллега по 
филиалу Сергей Оларь, также, как 
и игрок вице-чемпионов России, 
Андрей Понкратов все свое детство 
провели, тренируясь в «Родничке». 
В санатории-профилактории «Нива», 

что расположен в живописном угол-
ке Марксовского района, мы не раз 
проводили учебно-тренировочные 
сборы. Да, да - вы все правильно 
прочитали - сборы, все как у профес-
сионалов! Работники, которые за-
воевали право представлять пред-
приятие на всероссийском уровне 
перед главными стартами, пусть 
и ненадолго могут почувствовать 
себя «профи». К слову о последних 
- СП «Нива» не раз предоставляла 
свои услуги именитым спортсменам-
землякам, которые оставляли вос-
торженные отзывы о пребывании 
здесь.


